TEKST jednolity wg stanu na dzien 03.03.2017 r.

STATUT
POROZUMIENIA PODKRAKOWSKIEGO

Rozdziat I
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie ,,Porozumienie Podkrakowskie”, zwane w dalszej czesdci niniejszego statutu
stowarzyszeniem, jako organizacja zarejestrowana posiada osobowogé prawng. Nazwa
stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2
Siedzibg stowarzyszenia i jego wladz jest Zabierzow. Terenem dziatalnosci stowarzyszenia jest
obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych,
stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnosé takze poza granicami kraju, zgodnie z
obowiazujacym porzadkiem prawnym.

§3
Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci z nazwa i adresem stowarzyszenia. Moze ponadto
wydawaé legitymacje i odznaki stowarzyszenia, zawierajagce emblemat stowarzyszenia,
wyrozniajgey je wérod innych organizacji. Wzér emblematu zatwierdza Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujagcym porzadkiem prawnym. O
przystapieniu do tych organizacji, bagdz o wystapieniu z nich decyduje Walne Zebranie
Czlonkow .

Rozdziat 11
Cele stowarzyszenia i sposoby jego dziatania.

§5
1. Celem stowarzyszenia jest:

a) Inicjowanie, wspieranie, utrwalanie i rozwijanie wszelkich dziatan sprzyjajacych
wszechstronnemu  rozwojowi powiatu krakowskiego i dobrobytowi jego
mieszkancow.

b) Dzialanie na rzecz podtrzymywania tradycyjnych wartosci: praw i zasad
moralnych, godnosci, honoru, wolnosci, wlasno$ci prywatnej i odpowiedzialnosci
oraz poszanowania praw przynaleznych mieszkancom powiatu krakowskiego.

c) Wspieranie intelektualne i organizacyjne poprzez edukacje, w tym takze z
wykorzystaniem Internetu, spolecznosci lokalnej i samorzadu powiatu
krakowskiego, ze szczegélnym uwzglednieniem nabytych podczas swej
dzialalnosci doswiadczen i wiedzy.

d) Promocja powiatu krakowskiego oraz popularyzacja wiedzy na temat jego historii
i terazniejszosci.

e) Propagowanie idei samorzadnosci.

f)  Wspolpraca z organizacjami o podobnych celach i charakterze dziatalnosci, w
szczegblnosci dzialajacymi na terenie wojewodztwa matopolskiego.

Cov



g) Podejmowania dzialan z zakresu ochrony srodowiska, w tym edukacyjnych
umozliwiajagcych zachowanie lub przywracanie réwnowagi przyrodniczej w
powiecie krakowskim.

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Bezposrednie kontakty z wiladzami i organizacjami w powiecie krakowskim,
przedstawicielami wladz samorzadowych szczebla gminnego , powiatowego i
wojewddzkiego oraz wladz panstwowych.

b) Wyrazenie opinii i postulatéw dotyczacych spraw istotnych dla spolecznosci
lokalne;j.

¢) Udzial w wyborach do samorzadu terytorialnego

d) Wystawienie kandydatow na stanowiska w organach i instytucjach samorzadu
terytorialnego

e) Wspotudzial w tworzeniu i realizacji programow rozwoju powiatu krakowskiego

f) Wspdtudzial w inicjowaniu i koordynacji badan nad rozwojem spolecznosci
lokalnej

g) Uczestniczenie w dziatalnodci innych organizacji i stowarzyszen krajowych i
miedzynarodowych realizujgcych podobne cele

h) Organizowanie imprez sportowych, turystycznych 1 artystycznych

i) Dziatalno$¢ edukacyjng i wydawniczg popularyzujaca wiedze na temat powiatu
krakowskiego oraz inne zagadnienia zwiazane z zyciem mieszkancow w regionie.

j) Dziatalno$¢ charytatywng i pomocowa.

k) Prowadzenie Podkrakowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w powiecie
krakowskim w oparciu o wytyczne Miedzynarodowego Stowarzyszenia Trzeciego
Wieku (AIUTA).

§6
Stowarzyszenie opiera dzialalno$¢ na pracy spolecznej swoich cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym
swoich cztonkow.
. Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad Stowarzyszenia moze utworzy¢
Biuro Stowarzyszenia. Organizacj¢ i zasady funkcjonowania Biura okresla regulamin
uchwalany przez Zarzad Stowarzyszenia.
. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogélnych
,okreslonych w przepisach odrgbnych. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$c
gospodarcza wylacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych .
. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos$¢ gospodarcza w zakresie :
a) Wydawanie ksigzek 58.11.Z PKD,
b) Wydawanie gazet 58.13.Z PKD,
¢) Wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw 58.14.Z PKD
d) Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych 59.20.Z PKD,
e) Pozostalg dziatalnos¢ wydawnicza 58.19.Z PKD
f) Dzialalno$é¢ ustugows zwiazang z przygotowaniem do druku 18.13. Z PKD,
g) Hotele i obiekty zakwaterowania 55.10.Z PKD
h) Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania 55.20.Z
PKD,
i) Dziatalnosé organizatoréw turystyki 79. 12.Z PKD
j) Dziatalno$¢ posrednikéw turystycznych 79.11.B PKD,
k) Dziatalnos¢ pilotow wycieczek i przewodnikéw turystycznych 79.90.A PKD,
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) Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych 72.19.Z PKD

m) Dziatalnos¢ agencji reklamowych 73.11.Z PKD,

n) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych 73.12.A PKD,

0) Dzialalnos$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongreséw 82.30.Z PKD,

p) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52.7Z PKD,

q) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajgé¢ sportowych i rekreacyjnych
85.51.Z PKD,

r) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B
PKD,

s) Dzialalno$¢ klubow sportowych 93.12.Z PKD,

t) Pozostalg dziatalno$¢ zwigzang ze sportem 93.19.Z PKD,

u) Pozostalg dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjng 93.29.Z PKD,

v) Dzialalnos¢ obiektéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej 93.13.Z PKD

w) Dzialalno$é¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondyc;ji fizycznej 96.04.Z PKD,

x) Drzialalno$¢  pozostalych  orgamizacji  czlonkowskich, gdzie  indziej
niesklasyfikowang 94.99.Z PKD,

y) Dziatalnos¢ zwigzana z wystawieniem przedstawien artystycznych 90.01.Z PKD,

Dochéd z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia shuzy wylgczenie

realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego

czlonkow .

Rozdzial 111

Cztonkowie stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki.

§7
Cztonkami stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajgcym stowarzyszenie

§8
Czlonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkéw honorowych
2) czltonkéw zwyczajnych
3) cztonkéw wspierajgcych
4) skreslony

§9
Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wklad w
rozw¢j idei stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob wniosta zastugi dla
stowarzyszenia. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastepuje przez Walne
Zebranie Czionkow wigkszoscig % glosow na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.
Czlonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca petng
zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujgca
statutowe cele stowarzyszenia i placgca skladki cztonkowskie. Czlonkiem zwyczajnym
moze by¢ takze cudzoziemiec, bez wzgledu na to, czy posiada miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.
Cztonkiem wspierajgcym moze byé osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana
dzialalnos$cig stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg badz
rzeczowg. Osoba prawna dziala w stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
skreslony
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. Czlonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje uchwaty Zarzad Stowarzyszenia na
podstawie pisemnej deklaracji w glosowaniu tajnym, po rekomendacji 2 czionkow
stowarzyszenia. Od decyzji odmowne] zainteresowanemu przyshuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkéw . W przypadku odmowy akceptacji kandydatury Zarzad
Stowarzyszenia jest zobowigzany powiadomié¢ o tym zainteresowanego, podajgc
przyczyny tych decyzji, wskazujac jednoczesnie na prawo wniesienia odwolania do
Walnego Zebrania Czlonkéw w ciggu 14 dni od daty doreczenia zawiadomienia.

§ 10
Czlonek zwyczajny ma prawo:
a) czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz stowarzyszenia,
b) uczestniczenia we wszystkich formach dzialalnosci stowarzyszenia, szczegdtowo
c) uregulowanych w §5 statutu,
d) zglaszania wnioskdw, postulatéw i opinii do wladz stowarzyszenia,
e) korzystania z urzgdzen, swiadczen i pomocy stowarzyszenia,
f) noszenia odznaki organizacyjne;j.
Czionek zwyczajny ma obowigzek:
a) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw stowarzyszenia,
b) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz stowarzyszenia,
c) regularnego optacania sktadek obowigzujgcych w stowarzyszeniu.

§11
Czlonek wspierajacy 1 honorowy posiada z wyjatkiem biemego i czynnego prawa
wyborczego wszystkie prawa czlonka zwyczajnego.
. Czlonek wspierajacy 1 honorowy ma prawo braé udziatl z glosem doradczym w Walnym
Zebraniu Czionkow.
. Czlonek wspierajgcy zobowigzany jest do wywigzywania sie z deklarowanych
swiadczen.
. Czionkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.
. Kandydat ma wszelkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego z wyjgtkiem czynnego
prawa wyborczego.

§ 12

Czlonkostwo stowarzyszenia ustaje wskutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do stowarzyszenia zgtoszonej na pi$mie
Zarzgdowi Stowarzyszenia .

b) s$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej cztonka wspierajgcego,

c) decyzji Zarzadu Stowarzyszenia z tytulu nieplacenia skladek przez okres 6
miesiecy , po uprzednim bezskutecznym pisemnym wezwaniu do uregulowania
zaleglosci .

d) wykluczenia ze stowarzyszenia na skutek orzeczemia Sadu Kolezenskiego w
przypadku razacego naruszania zasad statutowych, uchwal i regulaminow
stowarzyszenia ; gdy sprawa dotyczy czlonka Sadu Kolezenskiego nie moze on w
niej orzekac,

e) wykluczenia przez Sad Kolezenski w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu
powszechnego orzekajacego kare dodatkowa pozbawienia praw publicznych,

f) pozbawienia cztonkostwa honorowego jednomyslng decyzjg Sadu Kolezenskiego
na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

. Od decyzji o skresleniu lub wykluczeniu z punktéow c) 1 d) przystuguje odwotanie do

Walnego Zebrania Czlonkow.
Organy podejmujace decyzje o skresleniu lub wykluczeniu zobowiagzane sg zawiadomi¢
o tym czlonka, podajac przyczyny tych decyzji, wskazujgc jednoczes$nie na prawo
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wniesienia odwotfania do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty
doreczenia zawiadomienia.

4. Nie jest mozliwe usunigcie ze stowarzyszenia czionka Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§ 13

Wiadzami stowarzyszenia sa:

1.

a) Walne Zebranie Czlonkow
b) Zarzad Stowarzyszenia
¢) Komisja Rewizyjna
d) Sad Kolezenski

§ 14
Kadencja wszystkich wladz wybieralnych stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor
odbywa si¢ podczas Walnego Zebrania sprawozdawczowyborczego w glosowaniu
tajnym, bezwzgledng wigkszoscig glosow, sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.
Odwotanie wiladz lub poszczegélnych czlonkéw wiladz odbywa sie w glosowaniu
tajnym bezwzgledng wigkszoscig glosow.
Uchwaty wladz stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, zapadajg zwykla
wiekszoscig gloséw, przy obecnosei co najmniej polowy uprawnionych cztonkéw w
glosowaniu jawnym. Na wniosek co najmniej 20% czlonkéw odpowiednich wiadz

przeprowadza si¢ glosowanie tajne.
§ 15

W razie zmniejszenia si¢ skladu wybieralnych wladz stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad
tych wiadz moze by¢ uzupetiony w drodze kooptacji, sposréd nie wybranych kandydatow,
wedlug kolejnosci uzyskanych gloséw. Liczba dokooptowanych w ten sposéb czlonkéw wiadz
nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzgcych z wybordw.

—

Walne Zebranie Czlonkow

§16
Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszag wiadza stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:

[S—

a) z glosem stanowiacym —czlonkowie zwyczajni

b) z gltosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, honorowi, kandydaci i goscie

O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad Stowarzyszenia powiadamia cztonkéw co

najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja:

a) w plerwszym terminie — przy obecnosdci 50% czlonkéw stowarzyszenia

b) w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu, 30 minut pézniej od
pierwszego terminu — niezaleznie od liczby obecnych czlonkow stowarzyszenia.

§17
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug wlasnego regulaminu obrad.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Walne Zebranie
sprawozdawczo — wyborcze zwotuje si¢ raz na cztery lata, a Walne Zebranie

sprawozdawcze — raz na rok.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad Stowarzyszenia:

a) z wlasnej inicjatywy,
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b) na zadanie Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezenskiego,
c) na wniosek co najmniej 1/5 cztonkow zwyczajnych.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow winno by¢ zwolane w terminie 30 dni od daty
przedstawienia odpowiedniego wniosku. Obraduje ono wytgcznie nad sprawami dla
ktorych zostalo zwotane.

§18
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkoéw nalezy w szczegolnoscei:

a) okreslanie glownych kierunkéw dzialania stowarzyszenia,

b) uchwalanie statutu i jego zmian,

c) uchwalanie budzetu,

d) wybor i odwolywanie wiadz stowarzyszenia,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz stowarzyszenia,

f) udzielanie absolutorium ust¢pujacemu Zarzgdowi Stowarzyszenia,

g) ustalanie wysokosci skladek czlonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen
cztonkowskich a takze ulg i zwolnien od skiadek i $wiadczen,

h) rozpatrywanie wnioskéw 1 postulatow zglaszanych przez czionkow
stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie odwolan w sprawach czlonkowskich od uchwal Zarzadu
Stowarzyszenia, Zarzadu Kotla i orzeczen Sadu Kolezenskiego,

j) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do innych organizacji,

k) nadawanie i pozbawianie godnos$ci czionka honorowego,

1) podejmowanie uchwal o rozwigzywaniu stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

m) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady. Zarzad
Stowarzyszenia

n) ustalanie wysokosci i warunkéw wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu
Stowarzyszenia za czynnosci wykonywane w zwiazku z petniona funkcja.

§ 19

1. Zarzad Stowarzyszenia kieruje caloksztaltem dziatalnosci stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Czlonkdw oraz reprezentuje stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad Stowarzyszenia ponosi odpowiedzialno$¢ za swa dzialalnos¢ przed Walnym
Zebraniem Czlonkow .

2. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 5 do 11 czlonkéw, w tym Przewodniczacego,
wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkéw. Zastgpeg Przewodniczacego, Sekretarza
i Skarbnika wybiera Zarzad Stowarzyszenia na swym pierwszym posiedzeniu, nie
pOzniej niz 14 dni od daty Walnego Zebrania Czionkow.

3. W obradach Zarzadu Stowarzyszenia majg prawo uczestniczy¢ przewodniczacy
Zarzadow Kot z glosem doradezym.

4. Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczeg6lnosci:
a) realizacja celow stowarzyszenia oraz uchwal Walnego Zebrania Czlonkow
b) okreélanie szczegdlowych kierunkéw dziatania,
¢) uchwalanie projektu budzetu,
d) zarzad majatkiem stowarzyszenia,
e) podejmowanie decyzji w sprawie zbycia lub nabycia majatku stowarzyszenia,
f) powolywanie komisji problemowych i ustalanie ich zadan,
g) zwolywanie walnych zebran,
h) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,
i) prowadzenie dokumentacji czlonkowskiej,
j) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego,
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k) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,
1) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia i powolywanie jego Dyrektora
m) uchwalanie regulaminu zarzadu.

5. W umowach miedzy stowarzyszeniem a czlonkiem zarzadu oraz w sporach z nim
stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany w uchwale
tego organu lub pelnomocnik powotany uchwata walnego zebrania czlonkéw.

§19a
1. Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z pelniong funkcja.
2. Wysokos¢ 1 warunki wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 ustala Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia.”

Komisja Rewizyjna
§ 20
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej stowarzyszenia .
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw, ktorzy na pierwszym posiedzeniu
wybierajg Przewodniczacego i jego zastepce.
Komisja Rewizyjna dziala na podstawie wlasnego regulaminu.
4. 4. Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie merytorycznej i finansowej dziatalnosci stowarzyszenia,

b) skladanie sprawozdann Walnemu Zebraniu Czionkéw , wystepowanie dom niego z
wnioskami 1 uwagami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i lustracji,

c) prawo zwolania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad Stowarzyszenia z jego
statutowych obowiagzkow, a zwyczajnego w przypadku nie zwolania Walnego
Zebrania Czlonkdw przez Zarzad w terminie ustalonym w statucie,

d) prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia,

e) skladanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie lub nie

f) udzielenie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia.

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia i Zarzadu Kota.

6. Czilonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peni¢ funkcji w innych wiadzach
stowarzyszenia.

[a—y
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Sad Kolezenski
§ 21

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 czlonkéw, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
ze swego grona Przewodniczacego, jego zastepce i Sekretarza.

2. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga pehlié¢ funkcji w innych wiladzach
stowarzyszenia.

3. Sad Kolezenski orzeka w skladzie co najmniej trzyosobowym, w tym przy udziale
Przewodniczacego lub jego zastepcy. Postgpowanie przed Sadem Kolezefiskim toczy
si¢ na zasadzie réwnosci stron, z zapewnieniem kazdej stronie prawa do obrony, a takze
odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkdw.

4. Szczegblowe zasady postgpowania przed Sadem oraz wszczynania postepowania
dyscyplinamego okresla wlasny regulamin.

§ 22
Do zakresu dziatania Sgdu Kolezenskiego nalezy:
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a) rozpoznawanie spraw zwiazanych z naruszaniem przez czlonkow postanowien
statutu,

b) rozpoznawanie spraw zwigzanych z pozbawianiem czlonkostwa w stowarzyszeniu,

¢) rozpoznawanie sporéw pomiedzy czlonkami a wladzami stowarzyszenia,

d) orzekanie w kwestiach zgodnosci wewnetrznych przepiséw i decyzji wladz ze
statutem i obowigzujacym prawem.

§ 23
Sad kolezenski moze naktada¢ nastgpujace kary organizacyjne:
a) upomnienie,
b) nagana,
¢) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres do 1 roku,
d) wykluczenie ze stowarzyszenia.

Rozdziat V
Majatek i gospodarka finansowa

§ 24
Majatek stowarzyszenia powstaje z:
a) sktadek czlonkowskich,
b) innych $wiadczen cztonkowskich uchwalonych przez Walne Zebranie Czlonkow,
¢) dochodoéw z posiadanych ruchomosci 1 nieruchomosci,
d) wplywow z dziatalnosci statutowe;,
e) darowizn, zapisow i spadkow,
f) ofiarnosci publicznej,
g) dotacji.
h) dochoddw z dziatalnosci gospodarczej .

§ 25

1. Srodki pieniezne niezaleznie od zrédel ich pochodzenia, mogg byé przechowywane
wylgcznie na koncie bankowym stowarzyszenia.

2. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggnigcia zobowigzan majatkowych
upowaznieni sg dzialajacy fgcznie Przewodniczacy Zarzadu Stowarzyszenia lub jego
Zastepca i Skarbnik.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg 1 rachunkowos$¢ zgodnie z
obowiazujgcymi w tym zakresie przepisami.

Rozdziat VI
Jednostki terenowe Stowarzyszenia
§ 26
1. Zarzad Stowarzyszenia moze powolywaé jednostki terenowe lub Srodowiskowe Kota
Stowarzyszenia:
a) terenowe dla realizacji celéw stowarzyszenia na obszarze mniejszym niz powiat o
ile liczba wszystkich czlonkow Stowarzyszenia przekroczy pigeédziesigt osob,
b) srodowiskowe o ile cheé realizacji celow Stowarzyszenia wyrazi odpowiednia
grupa osOb wyrdzniajaca si¢ okreslonym statusem np. zawodowym, wieku,
zainteresowan, itp.
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Do powolania Kota przez Zarzad Stowarzyszenia wymagany jest wniosek co najmniej
7 os6b deklarujacych przystapienie do stowarzyszenia lub bedgcych juz jego cztonkami
Zwyczajnymi.

Tworzac Kolo Zarzad Stowarzyszenia okresla jego zasieg terytorialny lub srodowisko
dziatania oraz siedzibe.

Kota nie posiadaja osobowosci prawne;.

Wtadzami Kota sa:

a) Zebranie Czlonkéw Kota,

b) Zarzad Kota.

Zebranie cztonkow kota jest najwyzszg wiadza kola.

Zarzad kota zwoluje:

c) a) zebranie sprawozdawczowyborcze

d) kota co 3 lata,

e) b)) zebranie sprawozdawcze kola raz na rok.

Nadzwyczajne zebranie sprawozdawczowyborcze

a) kota zwohuje zarzad kota:

b) z wilasnej inicjatywy,

¢) na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia,

d) na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw zwyczajnych kota w terminie 1 miesigca od
e) daty jego otrzymania.

Nadzwyczajne zebranie kola obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwolane.

. Do kompetencji zebrania sprawozdawczowyborczego nalezy:

a) ocena dziatalnosci zarzadu kola 1 podejmowanie uchwat w sprawie absolutorium,
b) wytyczanie kierunkéw dziatania oraz okreslanie zadan i form dziatalnosci kota,

c) rozpatrywanie wnioskow zarzadu i czlonkéw kota oraz podejmowanie uchwat

zwigzanych z dziatalnoscig kota,
d) wybor Zarzadu Kota, w tym Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego i
Sekretarza.

Do kompetencji zebrania sprawozdawczego kola nalezy:

a) przyjecie sprawozdania z dziatalnosci zarzadu kola,

b) rozpatrzenie wnioskow zarzadu i czlonkdw kota,

¢) uchwalanie kierunkow dziatalnosci kota.

W sklad zarzadu kola wchodzy: przewodniczacy, zastepca przewodniczacego i
sekretarz.

Posiedzenia zarzadu kota sg zwolywane przez przewodniczacego kota co najmniej raz
na kwartal. Tryb i sposob dziatania zarzadu kota okre$la regulamin uchwalony przez
Zebranie Czlonkéw Kota.

Do kompetencji zarzadu kota nalezy:

a) kierowanie biezgcg dziatalnoscig kota,

b) okreslenie kierunkéw dziatania na podstawie uchwat zebrania czionkéw kota,

c) okreslenie potrzeb finansowych i kierowanie dziatalnoscig majgtkowa kola,

d) skladanie sprawozdan walnemu Zebraniu cztonkéw kola,

e) zwolywanie walnych zebran kota,

f) podejmowanie uchwat nie zastrzezonych dla zebrania cztonkow kota.

Uchwaty wladz kola zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosei co najmniej
potowy jego czlonkow.

Zebranie Czlonkéw Kota moze zdecydowaé o przeznaczeniu 80% sktadek wnoszonych
przez jego czlonkow.

Decyzja Zebrania Czlonkéw Kota, o ktérej mowa w ust. 16 wymaga zatwierdzenia
przez Zarzad Stowarzyszenia.
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18. Rozwigzanie Kola nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzgdu Stowarzyszenia w

przypadku:
a) faktycznego zaprzestania dzialalnosci przez Kolo lub zmniejszenie stanu

liczebnego jego czlonkéw ponizej wielkosci niezbednej dla jego powolania, przez
okres dhuzszy niz pél roku,

b) podjecia przez Zebranie Czlonkow Kola uchwaly o jego rozwigzaniu po uzyskaniu
stanowiska w tej sprawie Komisji Rewizyjnej,

¢) notorycznego famania postanowien Statutu przez wladze Kota i po uzyskaniu
pozytywnej opinii Komisji Rewizyjne;j.

Rozdziat VII
Zmiana statutu i rozwigzanie stowarzyszenia

§27
Statut moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym , wylgcznie przez Walne Zebranie Czlonkow
na podstawie uchwaly powzietej bezwzgledna wigkszoscig glosow.

§ 28
Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czionkow
powzietej bezwzgledng wigkszoscig glosow .

§ 29
Uchwalanie statutu lub jego zmiana oraz rozwiazanie stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem

obrad Walnego Zebrania Cztonkow jedynie wtedy, gdy sprawy te umieszczone byly w
porzadku obrad. Do zawiadomienia o zwotaniu Walnego Zebrania winny by¢ dotagczone

projekty stosownych uchwal.
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